
Performance Plusは『2017年 世界発信コンペティション』で 
東京都革新的サービス奨励賞と女性活躍推進知事特別賞をダブル受賞しました。
「世界発信コンペティション」は、都内の中小企業等の製品・技術やサービスの開発ならびに国内外への販
路開拓を促進することを目的に、東京都と公益財団法人東京都中小企業振興公社により「革新的で将来性の
ある製品・技術、サービス」に対して表彰を行うものです。
今回「Performance Plus」が、150社のエントリーの中から 
『サービス部門奨励賞』と、女性が活躍する企業を表彰する 
『女性活躍推進知事特別賞』も併せて受賞しました。
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アルバイト・パートなどの非正規雇用者の長期安定雇用、労使双方の理解と関係深化に貢献するサービス
として評価、表彰されました。
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アルバイト・パートなどの非正規人材を活用し、長期安定雇用を促進するための 
これからの時代に欠かせない「総合人材活用ツール」です。
• • • • • • • • • • • • •

コミュニケーション

データ分析・活用

モチベーション向上▶離職防止・定着

業務評価

教育・育成

現場からのリアルな意見のダイレクト吸い上げ、上長からのフィードバック機能が大好評、 
利用企業全てが高活用中のコメント発信機能です。チャットアプリも実装（2018年1月予定）、業務連絡に最適。

コミュニケーション強化も、業務をしっかり行ってこそ。 
スタッフが1日1分で行える「自己振り返り」と上長評価で、やるべきことの周知や仕事への満足度が測定できます。

Eラーニング機能で、さまざまな教育コンテンツや情報の発信ができます。理解度テスト実施機能もあり、
コンテンツの習得度を個別に管理可能。

各店場からの入力結果が、リアルタイムに自動数値化・分析され、管理画面で一目瞭然。これまで本部と現場にあった
ギャップやタイムラグが一気に解決。問題解決がスピーディーになります。

本部と現場がつながることで、 
見過ごされてきた無駄な離職が防げます。
利用中の企業様で実績多数！
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6ヶ月間退職率（新人）
非導入店舗

導入店舗　30%も改善

利用企業内での調査結果

導入実績の例 
早期離職率が半分以下に 
なりました！


